
GRADO DE CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA DE TRABAJO DE 2009 
 

(1) Indicar Código (A) = Negociación de Acuerdo      (2) Indicar carácter: Específico 
   (B) = Implementación de Acuerdo         Permanente  
   (C) = Diagnóstico 

  (D) = Seguimiento  
 

ÓRGANO: SGT Nº 3 /COMISIÓN DE EVALUACIÓN DE LA CONFORMIDAD  

Origen Título de la 
actividad 

Referencia 
Pauta Descripción de la actividad Tipo 

(1) 
Caracterizac

ión  (2) GMC Otro 

Fecha de 
conclusión 
estimada 

Grado de 
cumplimiento 

 
Elaboración de 
Procedimiento para 
Evaluación Conjunta de 
los Procesos de 
Designación de 
Organismos de 
Evaluación de a 
Conformidad – Res. 
GMC Nº 14/05. 
 

Res GMC Nº 
14/05 

Avanzar en la discusión del 
procedimiento. D Específico - 

 
 
 

SGT 
Nº 3 2º semestre 

de 2009 No cumplido (*) 

Programa de 
Diseminación 

Res. GMC Nº 
13/06 

Formulación de proyectos para 
diseminación de los conceptos de 
evaluación de la da conformidad. 
Publicación de material educativo sobre 
evaluación de la conformidad para el 
público en general. 
Promoción de eventos sobre evaluación 
de la conformidad 
Eventos para la diseminación de las 
resoluciones GMC, relacionadas a la DT 
12/07. 

D Permanente - 

 
 
 
 
 

SGT 
Nº 3 

- No cumplido (*) 

 
 
(*) La Comisión se reunió en una sola oportunidad  en el año 


